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1. ПАСПОРТРАБОЧЕЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙПРАКТИКИ 

 

по ПМ01.Оперативно-служебнаядеятельность 

 

 Область применения программы учебной практики 

Рабочая программа учебной практики является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности:40.02.02 Правоохранительная деятельность. 

 Цели и задачи учебной практики–требования к результатам 

прохождения практики: 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, 

приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках 

ПМ 01. Оперативно-служебная деятельность для последующего освоения 

ими общих и профессиональных компетенций по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность. 

В результате освоения программы учебной практики студент должен 

освоить основной вид деятельности Оперативно-служебная деятельность и 

соответствующие ему общие компетенции: 

ОК 1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной 

сферы 

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество 

ОК 4.Приниматьрешения в стандартных и нестандартных ситуациях, в 

том числе ситуациях риска, и нести за них ответственность 

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и 

экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе 

профессиональной деятельности 

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития 

ОК7.Использоватьинформационно-коммуникационныетехнологиив 

профессиональной деятельности 



ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными 

категориями граждан, в том числе с представителями различных 

национальностей и конфессий 

ОК9.Устанавливатьпсихологическийконтактсокружающими 

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной 

деятельности 

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностногоразвития,заниматьсясамообразованием,осознаннопланировать 

повышение квалификации 

ОК12.Выполнятьпрофессиональныезадачивсоответствииснормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета 

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, 

уважительно относиться к праву и закону 

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально 

значимыми представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать 

должный уровень физической подготовленности, необходимый для 

социальной и профессиональной деятельности 

Профессиональные компетенции: 

ПК 1.1.Юридически квалифицировать факты, события и 
обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические действия в 
точном соответствии с законом 

ПК 1.2.Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права 
ПК1.3.Осуществлятьреализациюнормматериальногои 

Процессуального права 
ПК 1.4.Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность 

личности, общества и государства, охранять общественный порядок 
ПК 1.5.Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в 

соответствии с профилем подготовки 
ПК 1.6.Применять меры административного пресечения 

правонарушений, включая применение физической силы и специальных 
средств 

ПК 1.7.Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование 
преступлений и иных правонарушений в соответствии с профилем 
подготовки 

ПК 1.8.Осуществлять технико-криминалистическое и специальное 
техническое обеспечение оперативно-служебной деятельности 

ПК1.9.Оказыватьпервую(доврачебную)медицинскую помощь 
ПК 1.10.Использовать в профессиональной деятельности нормативные 

правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в 
Российской Федерации 

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих 
государственную тайну, сведений конфиденциального характера и иных 
охраняемых законом тайн 



ПК 1.12.  Осуществлять предупреждение преступлений и иных 
правонарушений  на основе  использования знаний  о закономерностях 
преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, 
выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению 
правонарушений 

ПК 1.13.Осуществлять свою профессиональную деятельность во 
взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов, органов 
местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с 
муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми 
коллективами, гражданами 

Иметь практический опыт: 

- выполнения оперативно-служебных задач в соответствии с профилем 

деятельности правоохранительного органа в условиях режима 

чрезвычайного положения, с использованием специальной техники, 

вооружения, с соблюдением требований делопроизводства и режима 

секретности. 

уметь: 

- решать оперативно-служебные задачи в составе нарядов и групп; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты; 

- читать топографические карты, проводить измерения и 

ориентирование по карте и на местности; 

- составлять служебные графические документы; 

- обеспечивать безопасность: личную, подчиненных, граждан; 

- использовать огнестрельное оружие; 

- обеспечивать законность и правопорядок; 

- охранять общественный порядок; 

- выбирать и тактически правильно применять средства специальной 

техники в различных оперативно-служебных ситуациях и документально 

оформлять это применение; 

- правильно составлять и оформлять служебные документы, в том 

числе секретные, 

содержащие сведения ограниченного пользования; 

- выполнять служебные обязанности в строгом соответствии с 

требованиями режима секретности; 

знать: 

- организационно-правовые основы и тактику деятельности 

сотрудников правоохранительных органов в особых условиях, чрезвычайных 

обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в условиях режима 

чрезвычайного положения и в военное время; 



- задачи правоохранительных органов в системе гражданской обороны 

и в единой государственной системе предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций; 

- основы  инженерной и топографической подготовки; 

- правовые основы, условия и пределы применения и использования 

огнестрельного оружия сотрудниками правоохранительных органов; 

- основные виды вооружения, применяемого сотрудниками 

правоохранительных органов; 

- меры безопасности при обращении с огнестрельным оружием; 

- назначение, боевые свойства, устройство, правила сбережения 

табельного оружия, а также правила обращения с ним и ухода; 

- тактику индивидуальных и групповых действий в процессе 

выполнения оперативно-служебных задач с применением и использованием 

оружия; 

- организационно-правовые и тактические основы обеспечения 

законности и правопорядка, 

- охраны общественного порядка; 

- назначение, задачи, технические возможности, организационно- 

правовые основы и тактические особенности применения различных видов 

специальной техники и технических средств; 

- установленный порядок организации делопроизводства, 

использования сведений, содержащихся в документах; 

- основные правила и порядок подготовки и оформления документов; 

- организационно-правовые основы режима секретности в 

правоохранительных органах, порядок отнесения сведений к 

государственной тайне, порядок засекречивания и рассекречивания 

носителейсведений,составляющихгосударственнуютайну,порядокдопуска к 

государственной тайне; 

- правила пользования и обращения с секретными документами и 

изделиями; 

 

 Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

практики: 

всего–72ч. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

3. ПМ01.Оперативно-служебная деятельность 

2.1Тематическийплан 

 

Код и наименование 
профессионального 

модуля 

Наименование разделов 

практик 

Количество часов 

по разделам 

1 2 3 

ПМ01.Оперативно-служебная 

деятельность 

Раздел1. Общие положения о 
делопроизводстве 

24 

Раздел2.Документированиеи 
документооборот 

24 

Раздел3.Режим секретности 24 

Итоговая аттестация в форме–дифференцированного зачёта 
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2.2.Содержание учебной практики 

 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание практической деятельности Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел1.Общиеположения о делопроизводстве 24  

Понятие, свойства и 
классификация 

документов. 

Изучение 

организационнойструктуры,задачправоохранительныхорганов.Изучение 

основных видов документов, подготавливаемых правоохранительными 

органами. 

12 3 

Понятие и значение 

делопроизводства 

Изучение содержания и формы различных видов документов. 

Участие в подготовке проектов служебных документов, в том числе с 

использованием технических средств. 

12 3 

Раздел2.Документирование и документооборот 24  

Документирование 

управленческой 

деятельности. 
Документооборот. 

Подготовка и оформление документации для направления адресату. Участив в 

принятии и отправлении служебных документов.  

12 

 

3 

Техническое 

обеспечение работы с 

документами, учет 
и хранение 

служебных 
документов 

Систематизация и категоризация документов. Составление описи документов. 

Подготовка документов для сдачи в архив.  

12 

 

3 

Раздел3.Режим секретности 24  

Особенности 

содержания режима 

секретности. 

Режимно - секретные 

Работа с архивными документами. 
 

12 

 

3 



органы. 

Тема 3.2. 
Порядок работы с 

секретными 

документами. 

Учет 

секретных 

документов. 

Соблюдение правил обращения с документами ограниченного доступа. 
 

 

 

Дифференцированный зачет 

 

 

12 

 

 

3 

Всего 72  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИУЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы  учебной практики - на основании
 договоров сотрудничества между  Колледжем  и организациями 

по специальности 40.02.02Правоохранительнаядеятельность. 

 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-

ресурсов, дополнительной литературы 

Нормативно-правовые акты 

1. Кодекс Российской федерации об административных правонарушениях от 30 

декабря 2001 г. №  195-ФЗ. 

2. Уголовно-процессуальный кодекс РФ от 18 декабря 2001 г 

3. Федеральный закон от 3 апреля 1995 г. № 40 «О Федеральной службе 

безопасности». 

4. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

5. Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. № 3-ФЗ «О полиции» // Российская 

газета. 2011. 8 февраля. 

6. Указ Президента России  от 1 марта 2011 г. № 247 «Вопросы Министерства 

внутренних дел Российской Федерации». 

7. Указ Президента России от 1 марта 2011 г. № 250 «Вопросы организации 

полиции». 

8. Приказ МВД России от 28 декабря 1994 г. № 437, утвердивший Инструкцию о 

порядке использования полиграфа при опросе граждан. 

9. Приказ МВД России от 12 сентября 1995 г. № 353, утвердивший Инструкцию о 

порядке получения допуска (свидетельства) на право работы с полиграфными 

устройствами. 

10. Приказ МВД России от 29 июля 1996 г. № 412 «Об утверждении Наставления 

по физической подготовке сотрудников органов внутренних дел». 

11. Приказ МВД РФ от 19 июня 1997 г. № 379 ―О мерах по повышению 

эффективности работы комплексных сил полиции и внутренних войск в 

обеспечении общественного порядка и общественной безопасности‖. 

12. Приказ МВД РФ от 7 марта 1998 г. № 170 ―О предупреждении 

правонарушений со стороны сотрудников ОВД и военнослужащих внутренних 

войск МВД России, укреплении дисциплины и законности в их деятельности, 

уважительном и внимательном отношении к гражданам‖. 

13. Приказ МВД РФ от 14.12.1999 N 1038 «Об утверждении Инструкции о 

порядке применения Положения о службе в органах внутренних дел Российской 

Федерации». 

14. Приказ МВД России от 1 ноября 2001 г. № 965 «Об утверждении Инструкции 

о порядке предоставления гражданам справок о наличии (отсутствии) у них 

судимости» (в ред. от 17 ноября 005 г.). 



15. Приказ МВД России от 16 сентября 2002 г. № 900, утвердивший Инструкцию 

по организации деятельности участкового уполномоченного полиции. 

16. Приказ МВД России от 2 июня 2005 г. № 444 «О полномочиях должностных 

лиц МВД России по составлению протоколов по делам об административных 

правонарушениях и административному задержанию». 

17. Приказ МВД России от 29 января 2008 г. № 80 «Вопросы организации 

деятельности строевых подразделений патрульно-постовой службы полиции 

общественной безопасности. 

18. Приказ МВД России от 29 января 2008 г. № 81 «Об организации комплексного 

использования сил и средств органов внутренних дел Российской Федерации по 

обеспечению правопорядка в общественных местах». 

19. Приказ МВД РФ от 29 июня 2009г. № 490 «Об утверждении наставления по 

организации профессиональной подготовки сотрудников ОВД РФ»  

20. Приказ МВД России от 04 мая 2010 г. № 333 «Об утверждении Инструкции о 

порядке приема, регистрации и разрешения в органах внутренних дел Российской 

Федерации заявлений, сообщений и иной информации о происшествиях». 

 

Основные источники 

1.Лапин, Е. С.  Оперативно-розыскная деятельность : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Е. С. Лапин. — 8-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 469 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-17798-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/533751 

2.Маркушин, А. Г.  Оперативно-розыскная деятельность : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / А. Г. Маркушин. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 376 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17931-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/534001 

3.Дубоносов, Е. С.  Оперативно-розыскная деятельность : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / Е. С. Дубоносов. — 7-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15672-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/511808 

4.Маркушин, А. Г.  Оперативно-розыскная деятельность органов внутренних дел : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / А. Г. Маркушин, 

Н. А. Аменицкая. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 323 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10488-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/517154

https://urait.ru/bcode/533751
https://urait.ru/bcode/534001
https://urait.ru/bcode/511808
https://urait.ru/bcode/517154


9 

 

5. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯУЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

ПМ01.Оперативно-служебная деятельность 
 

 

Результаты Формыиметодыконтроляиоценки 

результатов 

ПК1.1. Юридически 
квалифицировать  факты, 
события и обстоятельства. 
Приниматьрешенияи совершать 
юридические действия в точном 
соответствии с законом 
ПК1.2. Обеспечивать 
соблюдение законодательства 
субъектами права 
ПК 1.3. Осуществлять 
реализацию норм материального 
и процессуального права 
ПК 1.4.      Обеспечивать 
законность и  правопорядок, 
безопасность        личности, 
общества и     государства, 
охранять общественный порядок 
ПК 1.5.     Осуществлять 
оперативно-служебные 
мероприятия  в соответствии с 
профилем подготовки 
ПК 1.6.Применять меры 
административного пресечения 
правонарушений, включая 
применение физической силы и 
специальных средств 
ПК1.7. Обеспечивать 
выявление, раскрытие и 
расследование преступлений и 
иных правонарушений в 
соответствии с профилем 
подготовки 
ПК 1.8.Осуществлять технико- 
криминалистическое  и 
специальное техническое 
обеспечение оперативно- 
служебной деятельности 

Отчѐт в  виде предоставленных 

документов по  видам работ практики, 

аттестационный  лист  по практике, 

дневник-отчѐт (отчѐт), характеристика 

Дифференцированный зачѐт 
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ПК 1.9.Оказывать первую 
(доврачебную) медицинскую 
помощь 
ПК 1.10.Использовать в 
профессиональной деятельности 
нормативные правовые акты и 
документы по обеспечению 
режима секретности в 
Российской Федерации 
ПК 1.11. Обеспечивать защиту 
сведений, составляющих 
государственную  тайну, 
сведений конфиденциального 
характера и иных охраняемых 
законом тайн 
ПК 1.12. Осуществлять 
предупреждение преступлений и 
иных правонарушений на основе 
использования знаний о 
закономерностях преступности, 
преступного поведения и 
методов их предупреждения, 
выявлять и устранять причины и 
условия, способствующие 
совершению 
правонарушений 
ПК1.13.  Осуществлять свою 
профессиональную деятельность 
во взаимодействии с 
сотрудниками 
правоохранительных  органов, 
органов    местного 
самоуправления,    с 
представителями общественных 
объединений,    с 
муниципальными  органами 
охраны общественного порядка, 
трудовыми коллективами, 
гражданами. 

 

ОК 1.Понимать сущность и 
социальную значимость своей 
будущей профессии, проявлять к 
ней устойчивый интерес 
ОК 2. Понимать и анализировать 
вопросы ценностно- 

Отчѐт в  виде предоставленных 

документов по  видам работ практики, 

аттестационный   лист  по практике, 

дневник-отчѐт (отчѐт), характеристика 

Дифференцированный зачѐт 
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мотивационной сферы 
ОК 3. Организовывать 
собственную деятельность, 
выбирать типовые методы и 
способы  выполнения 
профессиональных   задач, 
оценивать их эффективность и 
качество 
ОК 4. Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях, в том числе 
ситуациях риска, и нести за них 
ответственность 
ОК    5.     Проявлять 
психологическую устойчивость в 
сложных   и  экстремальных 
ситуациях,   предупреждать и 
разрешать конфликты в процессе 
профессиональной деятельности 
ОК 6. Осуществлять  поиск и 
использование  информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения    профессиональных 
задач,  профессионального и 
личностного развития 
ОК 7. Использовать 
информационно- 
коммуникационные  технологии 
в 
профессиональной деятельности 
ОК 8.  Правильно   строить 
отношения   с  коллегами, с 
различными      категориями 
граждан,   в  том   числе с 
представителями    различных 
национальностей и конфессий 
ОК  9.     Устанавливать 
психологический   контакт с 
окружающими 
ОК 10. Адаптироваться к 
меняющимся  условиям 
профессиональной деятельности 
ОК  11.  Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального  и 
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личностного  развития, 
заниматься самообразованием, 
осознанно планировать 
повышение квалификации 
ОК12. Выполнять 
профессиональные задачи в 
соответствии с нормами морали, 
профессиональной этики и 
служебного этикета 
ОК 13. Проявлять нетерпимость 
к коррупционному поведению, 
уважительно относиться к праву 
и закону 
ОК 14. Организовывать свою 
жизнь в соответствии с 
социально  значимыми 
представлениями о здоровом 
образе жизни, поддерживать 
должный уровень физической 
подготовленности, необходимый 
для социальной и 
профессиональной деятельности 
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